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2020w, ul. W. Pariki STATUT
I Liceum Ogdlnoksztalcacego
im. Kréla Kazimierza Wielkiego

w Brzozowie

Rozdzial 1

Status, siedziba i nazwa Szkoly

§1

Pelna nazwa Szkoty brzmi: I Liceum Ogdlnoksztalcace im. Krola Kazimierza Wielkiego w Brzozowie.
Siedziba Szkoly, zwanej dalej Liceum, jest budynek przy ul prof. Waleriana Panki 2 w Brzozowie.
Szkola powstata w 1909 r. jako Gimnazjum w Brzozowie.

Nadzor pedagogiczny nad dzialalnoscig Liceum sprawuje Podkarpacki Kurator Oswiaty.

Organem prowadzgcym i finansujagcym Szkole jest Powiat Brzozowski, ul. Armii Krajowej 1

w Brzozowie.

§2

Patronem Szkoly jest Krol Kazimierz Wielki.
Szkotla posiada wlasny ceremonial zwiazany z wieloletnig historia i tradycja Szkoly. Ceremoniat szkolny
stanowi odrgbny dokument.

uchylony
Czas trwania nauki w Liceum wynosi 4 lata.
Od roku szkolnego 2022-2023 Liceum moze organizowac oddziaty dwujgzyczne z j¢zykiem angielskim

jako drugim jezykiem nauczania.

Rozdzial 11

Cele i zadania Szkoly

§3

Szkofa realizuje cele i zadania zawarte w ustawie o systemie o$wiaty z dnia 07.09.1991 roku

z pdZniejszymi zmianami i ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. 2017, 39).

Wytycznymi do pracy sg przepisy Konstytucji RP, Deklaracji Praw Czlowieka i Konwencja Praw

Dziecka.

Ksztalcenie i wychowanie w Liceum ma na celu wszechstronny rozwdj osobowosci ucznia, w oparciu

ojego indywidualne zainteresowania, zgodnie z uniwersalnymi zasadami okreslonymi w ustawie

o systemie o$wiaty i przepisach wydanych na jego podstawie.

W szczegolnosci Liceum:

1) zapewnia rozwijanie u ucznidéw poczucia odpowiedzialnosci, milosci do Ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, ksztalcenie i wychowanie w duchu tolerancji,
humanizmu, patriotyzmu, przekazywanie wiedzy o spoteczenstwie, o problemach spolecznych,
ekonomicznych kraju, $wiata, o kulturze i srodowisku naturalnym;

2) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa maturalnego;
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3) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia,

4) ksztaltuje srodowisko wychowawcze, sprzyjajace realizacji celow okreslonych w ustawie przy
aktywnym udziale uczniéw, rodzicéw, nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty;

5) zapewnia uczniom i ich rodzicom pomoc psychologiczng i pedagogiczng poprzez pracg
wychowawcow 1 pedagoga szkolnego;

6) stwarza warunki podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, religijnej, jezykowej i etnicznej;

7) rozpoznaje ucznidw, ktorym z powodu trudnych warunkéw rodzinnych lub losowych niezbgdna jest
pomoc materialna. Szkola zapewnia w miar¢ swoich mozliwosci pomoc stalg lub dorazng na
zasadach okreslonych przez Ministra Edukacji Narodowej;

8) w miare mozliwosci zapewnia opieke medyczna w zakresie wykrywania zaburzen rozwojowych,
uszkodzen narzadéw wzroku, stuchu i narzadéw ruchu oraz kieruje do wiasciwego leczenia
specjalistycznego;

9) Szkola umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, j¢zykowej
i religijnej. Kreuje postawy asertywne u uczniéw. Ksztaltuje postawy sprzeciwu wobec przemocy,
postawy poszanowania wartosci zycia, godnosci ludzkiej oraz odpowiedzialnosci. Wdraza do
zachowan prozdrowotnych;

10) ksztaltuje u uczniéw postawy prospoleczne, wtym poprzez mozliwos¢ udzialu w dzialaniach
z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniéw w zyciu spolecznym;

11) wspiera uczniéow w wyborze i selekcji informacji dotyczacych edukacji i rynku pracy, zgodnie
zplanowanym przez nich kierunkiem rozwoju zawodowego poprzez —organizowanie
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego. Regulamin Wewnatrzszkolnego Systemu
z Doradztwa Zawodowego stanowi odrebny dokument;

12) umozliwia rozwiazywanie sporéw i probleméw w sposob tworczy, w tym z zastosowaniem metody

mediacji.

§4

1. Szkota umozliwia uczniom szczegolnie uzdolnionym nauke wedtug indywidualnego programu lub toku
nauki z jednego lub kilku przedmiotéw na zasadach okreslonych przez Ministra Edukacji Narodowe;.

2. Szkola organizuje opieke nad uczniami, ktorych stan zdrowia uniemozliwia uczgszczanie do Szkoly,
zgodnie z rozporzadzeniem MEN, poprzez nauczanie indywidualne. Na wniosek rodzicow ucznia, ktéry
ze wzgledu na stan zdrowia nie moze uczgszczaé do Szkoly w pewnych okresach roku i moze byc¢
nieklasyfikowany, w oparciu o stosowane orzeczenie Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej Szkola
organizuje nauczanie indywidualne — na zasadach okreslonych przez Ministra Edukacji Narodowej.

3. Na zyczenie rodzicow uczniéw Liceum zapewnia nauke religii oraz zajgcia o tematyce etyczno-moralnej
w wymiarze okreslonym odrebnymi przepisami.

4. Po osiggnieciu petnoletniosci o pobieraniu nauki religii decydujg uczniowie.

§5
Liceum jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

3) doklasy I-¢j przyjmuje uczniow wedlug zasad okreslonych odrgbnymi przepisami;

4) realizuje ustalone przez Ministerstwo Edukacji Narodowej podstawy programowe oraz
programy wlasne i autorskie, a takze szkolny program wychowawczo-profilaktyczny;

5) organizuje i prowadzi nadobowiazkowe kola przedmiotowe;

6) umozliwia rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw i czynnie wspiera ich udzial we
wszelkiego rodzaju konkursach i olimpiadach.



§6

Opieke nad uczniami sprawuja:

1) na terenie Liceum podczas zaje¢ obowiazkowych, nieobowigzkowych i pozalekcyjnych —
nauczyciele prowadzacy te zajgcia;

2) podczas zaje¢ poza obszarem Liceum, w trakcie wycieczek i obozéw naukowych: wychowawca,
nauczyciele Liceum i rodzice ucznidéw, zgodnie z zatwierdzonym przez Dyrektora planem tych
Zajec;

3) podczas przerw migdzylekcyjnych — nauczyciele, zgodnie z opracowanym przez Dyrektora na dany
rok harmonogramem dyzurdw.

§7

1. Kazdym zespolem klasowym opiekuje si¢ powolany przez Dyrektora Liceum nauczyciel -
wychowaweca, ktory prowadzi swoj oddziat przez caty cykl nauki szkolnej.

2. Zmiana wychowawcy moze nastgpic:

1) w przypadku dlugotrwalej nieobecnosci nauczyciela, uniemozliwiajacej petnienie funkcji
wychowawcy;

2) na pisemny umotywowany wniosek rodzicow zrady klasowej, poparty przez bezwzgledng
wiekszos¢ rodzicow i ucznidéw tej klasy;

3) w przypadku zmiany organizacji pracy Szkoty.

Zmiana wychowawcy nastepuje na podstawie decyzji Dyrektora Liceum.

3. W przypadku zachorowania ucznia na terenie Szkoly powiadamiani sg rodzice (prawni opiekunowie)
ucznia,

4. W przypadku naglego pogorszenia si¢ stanu zdrowia ucznia lub w innych uzasadnionych przypadkach
(losowych, zagrozenia zycia) Szkola wzywa karetke pogotowia i powiadamia rodzicow (prawnych
opiekunow).

5. Celem zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki - obiekt i teren szkolny objety
jest nadzorem monitoringu.

6. Szkota realizuje podstawowe zadania profilaktyki poprzez:

1) wykrywanie niekorzystnych zmian rozwojowych i zachowan u wychowankéw (np. agresji, izolacji,
niepowodzen szkolnych, uzaleznien);

2) przeciwdzialanie patologiom spotecznym (profilaktyka uzaleznief);

3) rozpoznawanie warunkow Zycia i nauki uczniéw sprawiajgcych trudnosci w realizacji procesu
dydaktyczno-wychowawczego;

4) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym przez rodzicéw lub prawnych
opiekunéw, osieroconym, uczniom z rodzin wielodzietnych majacych szczegdlnie trudne warunki
materialne, zdemoralizowanych, patologicznych;

5) przeciwdzialanie  czynnikom  uniemozliwiajacym  prawidlowy  rozwdj  wychowanka
i przeciwdziatanie potencjalnym niekorzystnym wplywom przez wzmacnianie systemu
wychowawczego;

6) stwarzanie uczniom mozliwosci korzystania z indywidualnej opieki pedagogiczno -
psychologicznej na terenie Szkoly, jak tez poza nig w poradni psychologiczno — pedagogicznej.

7. Liceum realizuje nauczanie i wychowanie prospoleczne uczniow w formie programowych sciezek
edukacyjnych polegajacych na akcentowaniu podstawowych zagadnien prozdrowotnych,
ekologicznych, europejskich, regionalnych i obrony cywilne;.

8. Liceum realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, w ramach ktorego m.in.

1) umozliwia uczniom podtrzymanie ich poczucia tozsamosci narodowej. etnicznej, jezykowej
i religijnej, kladac przy tym nacisk na utrwalanie w tym wzgledzie tolerancji;

2) organizuje lub wspiera zbiorowe uczestnictwo uczniow w réznych wartosciowych i ksztatcgcych
imprezach kulturalnych, rozrywkowych, sportowych i turystycznych;

3) nawiazuje kontakty z mlodzieza z réznych krajow europejskich.

9. Szkola organizuje nastepujace formy opieki indywidualnej nad uczniami:

1) w okresie adaptacyjnym, przez pierwsze dwa tygodnie wrzesnia uczniowie klas pierwszych nie
otrzymuja ocen niedostatecznych;

2) indywidualne podejscie nauczycieli do ucznidw z wadami wzroku. stuchu imowy oraz
uszkodzeniami narzadow ruchu.



10.
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12.

14.

Szkola realizuje program wychowawczo-profilaktyczny uchwalony przez Rade Rodzicow
w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.
Sprawy sporne, sytuacje konfliktowe miedzy organami Szkoty lub jego czlonkami (Dyrektorem,
nauczycielami, rodzicami, uczniami) rozstrzygane sg gldwnie na drodze mediacji:
1) pomiedzy uczniami - prowadzone przez ucznidéw - sa to mediacje rowiesnicze;
2) pomiedzy Dyrektorem, nauczycielami, rodzicami - prowadzone przez nauczyciela mediatora lub
mediatora zewnetrznego - s3 to mediacje.
Klasyfikowanie spraw do mediacji oraz podejmowanie rozstrzygnie¢ po zawarciu ugody nalezy do
kompetencji Dyrektora Szkoty. Dyrektor Szkoty w kazdym przypadku moze skorzysta¢ z opinii
nauczyciela mediatora.

. Dopuszcza sie mozliwo$¢é prowadzenia mediacji ze skonfliktowanymi stronami przez certyfikowanego

mediatora. Nie dotyczy to mediacji rowiesniczych, ktdre moga by¢ prowadzone przez mediatorow
réwiesniczych.
O istocie, zasadach i1 przebiegu mediacji stanowi Regulamin Mediacji.

Rozdzial 111

Organy Szkoly

§8

Organami Liceum sg:

1) Dyrektor Liceum;

2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski uchwalajg regulaminy swojej
dziatalnosci. ktore nie mogg by¢ sprzeczne z przepisami prawa oswiatowego 1 niniejszym Statutem.

§9

Kazdy z organdéw Liceum ma mozliwosé swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji, okreslonych ustawa o systemie oswiaty oraz niniejszym Statutem.

Dla sprawnego funkcjonowania Liceum organy zobowiazane sg do biezacego wzajemnego
informowania si¢ 0 podejmowanych i planowanych dzialaniach i decyzjach.

Precyzyjne zasady wspobldzialania wynikaja z odrgbnych zadan, okreslonych regulaminami
poszczegdlnych organdéw i zarzadzen, regulujacych prace Szkofy.

W Szkole utworzone jest stanowisko Zastgpcy Dyrektora (Wicedyrektora).

W przypadku nieobecnosei Dyrektora Szkoly zastgpuje go Wicedyrektor.

§10

Dyrektor Liceum kieruje jego dzialalnoscia oraz reprezentuje go na zewnatrz.

Do zadan Dyrektora nalezy w szczego6lnosci:

1) kierowanie catoksztaltem dzialalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Liceum;

2) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialanie prozdrowotne;

3) dysponowanie  $rodkami  okreslonymi wplanach finansowych  Szkoly i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie;

4) organizowanie administracyjnej i gospodarczej obslugi | Liceum:

5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;



6) ocenianie pracy nauczycieli zgodnie z zarzadzeniem obowigzujacym w Liceum;

7) wspdidzialanie ze szkolami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych;

8) wspolpraca z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim;

9) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji;

10) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i innych pracownikéw zgodnie z ustawa o systemie oswiaty,
Karta Nauczyciela i Kodeksem Pracy;

11) wnioskowanie, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, o przyznanie odznaczen. nagrod
starosty, kuratora, ministra oraz wyr6znien dla nauczycieli i pozostalych pracownikéw Szkoty;

12) zawieszenie uchwatl Rady Pedagogicznej, jezeli zostaly one podjete niezgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, przy jednoczesnym powiadomieniu o tych faktach Starostwa Powiatowego
w Brzozowie;

13) zawieszenie uchwat Samorzadu Uczniowskiego i innych postanowien, jesli naruszajg prawo lub
wazny interes uczniow badz Szkoty;

14) powiadomienie wojta gminy (burmistrza, prezydenta miasta), na terenie ktorej mieszka absolwent
gimnazjum, ktory nie ukoriczy! 18 lat, o przyjeciu go do Szkoty w terminie 14 dni od dnia przyjecia
absolwenta, oraz informowanie wdjta (burmistrza, prezydenta miasta) o zmianach w spelnianiu
obowiazku nauki przez absolwenta gimnazjum, w terminie 14 dni od dnia powstania tych zmian;

15) odpowiedzialnos$¢ za wlasciwa organizacjg i przebieg egzamindéw przeprowadzanych w szkole;

16) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawezych;

17) przedstawienie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy wroku szkolnym, ogélnych
wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dzialalnosci
Szkoly;

18) stwarzanie warunkéw do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktérych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej. wychowawczej i opiekuniczej Szkoly;

19) organizowanie oraz planowanie doradztwa zawodowego w Szkole oraz powolanie Doradcy
Zawodowego.

Szczegotowy zakres obowigzkow Dyrektora i jego kompetencje okreslaja:

1) Prawo oswiatowe;

2) Karta Nauczyciela;

3) niniejszy Statut;

4) inne odr¢bne przepisy.

Dyrektor I Liceum ma prawo do wstrzymania uchwat Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego

niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor zawiadamia

Podkarpackiego Kuratora Oswiaty i organ prowadzacy.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspoltpracuje ze wszystkimi organami Szkoly, organem

sprawujacym nadzor nad Szkotfa, wyzszymi uczelniami i srodowiskiem lokalnym.

Dyrektor Liceum, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska

wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze. Zakres obowigzkow osob pelnigcych funkcje

kierownicze ustala Dyrektor Liceum.

Tryb powolywania i odwolywania Dyrektora okresla ustawa o systemie oswiaty iwydane na jej

podstawie przepisy wykonawcze.

§11

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Liceum, powotanym do opracowywania, wnioskowania
i podejmowania uchwat w sprawach zwigzanych z realizacja dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i organizacyjnej Szkoly.

W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Liceum. Przewodniczacym
Rady Pedagogicznej jest Dyrektor, ktory przygotowuje i prowadzi zebrania oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie jej cztonkow o terminie i porzadku obrad.

Obecnos¢ na zebraniach Rady Pedagogicznej jest obowigzkowa.

Rada Pedagogiczna Szkoly w ramach kompetencji stanowiacych:

1) uchwala statut Liceum — po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow;

2) zatwierdza plany pracy Liceum;
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3) podejmuje uchwaly w sprawie wynikow, klasyfikacji i promocji uczniow;

4) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli Liceum;

5) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Liceum;

6) opracowuje 1 uchwala wewnatrzszkolne zasady oceniania;

7) podejmuje uchwaly w sprawie skreslenia z listy uczniow;

8) wustala sposob wykorzystywania wymkow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
Szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoly:

9) ustala w porozumieniu z Rada Rodzicow program wychowawczo-profilaktyczny.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy w Liceum, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego Liceum;

3) wnioski Dyrektora Liceum o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd 1 innych wyréznien;

4) propozycje Dyrektora Liceum w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekuniczych;

5) podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktorych celem
statutowym jest dzialalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza.

Rada Pedagogiczna uchwala projekt Statutu lub jego zmiany.

Rada Pedagogiczna analizuje wnioski Dyrektora Liceum wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dzialalnosci Liceum nie rzadziej niz dwa razy do roku.

Rada Pedagogiczna moze wystepowac do organu prowadzacego o odwotanie ze stanowiska Dyrektora

Liceum.

Szczegdlowe kompetencje i organizacje Rady Pedagogicznej okreslaja:

1) Prawo oswiatowe;

2) niniejszy Statut;

3) regulamin Rady Pedagogiczne;.

. Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw

poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udzial - z glosem doradczym - osoby zaproszone

przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego, w kazdym okresie,

w zwigzku z zatwierdzaniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniow, po zakonczeniu rocznych
zajec szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb.

Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy Dyrektora Szkoly, organu nadzorujacego, organu
prowadzacego, albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

§12

Reprezentantem ogdtu rodzicéw jest Rada Rodzicow, ktdra tworza przedstawiciele rodzicow wszystkich

klas wybrani na zebraniu rodzicoéw (trdjki klasowe rodzicow).

Rada Rodzicow, bedaca reprezentacja ogoétu rodzicdw, wspiera dziatalnos¢ statutowa Liceum.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktérym okresla w szczegdlnosci:

1) wewnetrzna strukture i tryb pracy Rady;

2) szczegolowy tryb przeprowadzania wyboréow do Rady Rodzicow.

Rada Rodzicéw moze organizowaé studniowke. Termin i miejsce balu ustala Rada, ktéra odpowiada za

jego przeprowadzenie i bezpieczenstwo uczestnikow.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego;

2) inicjowanie i organizowanie pomocy rodzicéw dla Liceum;

3) gromadzenie funduszy z dobrowolnych skladek rodzicéw, prowadzenie dziatalnosci celem
pozyskania srodkow finansowych z innych zrodet i przeznaczanie ich na potrzeby Liceum. Srodki,
o ktorych mowa sg przechowywane na wydzielonym rachunku bankowym, zasady ich
wydatkowania okresla regulamin Rady Rodzicow;

4) opiniowanie szkolnych zestawdw programoéw;

5) wystepowanie do Dyrektora Liceum z wnioskami i sprawami dotyczacymi Liceum;
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10.

11.
12.

6) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy i efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
Szkoty;

7) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoly;

8) Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego, program
ten ustala Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program
ustalony przez Dyrektora Szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Zadania, organizacjg, zasady wyboru i tryb pracy Rady Rodzicéw okreslaja:

I) ustawa o systemie o$wiaty;

2) niniejszy Statut;

3) regulamin Rady Rodzicow.

§13

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Liceum.

Podstawowym organem Samorzgdu Uczniowskiego jest samorzad klasowy, ktéry jest reprezentantem
uczniow we wszystkich sprawach, dotyczacych calego zespolu klasowego.

Reprezentantem calej spolecznosdcei uczniowskiej wobec wszystkich organéw Szkoly jest Rada
Samorzadu Uczniowskiego.

Zasady wyboru, zadania, organizacje i tryb pracy okre$la regulamin Samorzadu Uczniowskiego.
Uczniowie, w porozumieniu z Dyrektorem, maja prawo wyboru nauczyciela - opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego.

Uczniowie maja prawo redagowania i wydawania gazety szkolne;.

Uczniowie maja prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoly.

Uczniowie maja prawo do opiniowania wniosku Dyrektora Szkoty o skreslenie ucznia z listy ucznioéw.
Samorzad ma prawo do przedstawiania wnioskow o przyznanie uczniom stypendium Prezesa Rady
Ministrow.

Samorzad Uczniowski w calej swej dzialalnosci ma obowigzek przestrzega¢ zasady nienaruszalnosci
godnosci osobistej i dobrego imienia innych.

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.
Szczegdlowe zasady dziatania wolontariatu (w tym sposob organizacji i realizacji dziatan) w Szkole
okresla regulamin wolontariatu, bedacy odrgbnym dokumentem.

§14

Jako podstawowa zasade¢ przyjmuje sig. ze wszelkie réznice zdan ispory, zarowno wewnatrz
poszczegdlnych organdw, jak imiedzy nimi, rozpatrywane sa wewnatrz szkoly. Dyrektor jest
zobowiazany do prowadzenia mediacji migdzy stronami sporu.

W razie niemoznosci rozwigzania konfliktu przez Dyrektora lub konfliktu z Dyrektorem strony wnoszg
skarge do Podkarpackiego Kuratora Oswiaty, ktory po wnikliwym zbadaniu sprawy, ostatecznie

rozstrzyga spor.



Rozdzial IV

Organizacja liceum

§15

Organizacje pracy Szkoly reguluja nastepujace dokumenty wewnatrzszkolne, stanowigce zalgcznik do
Statutu Szkoly :

1) Regulamin Pracy 1 LO;

2) Regulamin Rady Pedagogiczne;;

3) Regulamin Rady Rodzicow;

4) Regulamin Samorzadu Szkolnego;

5) Regulaminy finansowe;

6) Procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia miodziezy demoralizacjg
1 przestepczoscia w 1 LO;

7) Regulamin wycieczek szkolnych;

8) Regulamin dyzurow nauczycieli;

9) Regulamin kontroli zarzadczej;

10) Regulamin Biblioteki Szkolnej;

11) Regulamin Organizacyjny I LO;

12) Regulamin postepowania w razie nieszczesliwego wypadku ucznia na terenie Szkoty;

13) Regulamin korzystania z boiska sportowego przy | LO;

14) Regulamin ZFSS;

15) Regulamin przyznawania nagrod przez Dyrektora Szkoty;

16) Regulamin przyznawania dodatkow motywacyjnych w 1 LO;

17) Regulamin wynagrodzen pracownikow samorzadowych;

18) Szkolny Regulamin wylaniania kandydata do jednorazowego stypendium dla absolwenta roku
wILO wramach Programu Stypendialnego Powiatu Brzozowskiego im. Bl Ks. Jerzego
Popietuszki;

19) Polityka Rachunkowosci w 1 LO;

20) Procedury przeprowadzania egzaminow wewnetrznych;

21) Kodeks Etyki Pracownikéw;

22) Regulamin wolontariatu;

23) Regulamin Wewnatrzszkolnego Systemu z Doradztwa Zawodowego;

24) Regulamin Mediacji;

25) Regulamin rekrutacji;

26) Regulamin organizacji pracy I LO w okresie pracy zdalne;.

§16

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego MEN.

1) Rok szkolny podzielony jest na dwa okresy;

2) Terminy rozpoczynania i koficzenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego MEN;

3) Termin zakonczenia I okresu dla wszystkich klas w danym roku szkolnym ustala Dyrektor Szkoty;

4) Podstawg organizacji nauczania w danym roku szkolnym jest arkusz organizacyjny Szkoty.
opracowany przez Dyrektora Szkoly na podstawie ramowych plandéw nauczania i planu pracy
wychowawczej Szkoty uchwalonego przez Rade Pedagogiczna, po zaopiniowaniu przez zwigzKi
zawodowe oraz zatwierdzeniu przez Powiat Brzozowski;

5) W arkuszu organizacyjnym Szkoly zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbg pracownikow, tgcznie
z liczba stanowisk kierowniczych, ogdlna liczbe godzin przedmiotéw i zajg¢ obowigzkowych oraz



liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych nadobowiagzkowych, w tym kol zainteresowan iinnych zajg¢

pozalekcyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy;

6) Uczniowie Szkoly podzieleni sg na oddzialy klasowe realizujace programy nauczania okreslone
odrgbnymi przepisami;

6a) Szkola moze prowadzi¢ oddzialy dwujezyczne. Zasady organizacji tych klas okreslaja odrgbne

przepisy, a w zakresie nieuregulowanym przepisami — zarzadzenia Dyrektora Szkoly;

a) w oddziatach dwujezycznych nauczanie odbywa sig¢ w dwoéch jezykach: jgzyku polskim i obcym
nowozytnym bedacym drugim jezykiem nauczania: j¢zyku angielskim,

b) w oddzialach dwujezycznych prowadzone w dwoch jezykach sa co najmniej dwa zajecia
edukacyjne, z wyjatkiem zaje¢ obejmujacych jezyk polski, czes¢ historii dotyczgcg historii
Polski i cze$é geografii dotyczaca geografii Polski, w tym co najmniej jedne zajecia edukacyjne
wybrane sposrod zajeé obejmujacych: biologie, chemig, fizyke, czes¢ geografii odnoszaca sie
do geografii ogolnej, czesé historii odnoszaca si¢ do historii powszechnej lub matematyke.
Przedmioty nauczane dwujezycznie i zakres materialu nauczanego w drugim jezyku ustala
corocznie Dyrektor Szkoly w porozumieniu z zespolem nauczycieli realizujgcych nauczanie
dwujezyczne,

c) w oddzialach dwujezycznych nauczanie jezyka angielskiego bedacego drugim jezykiem
nauczania odbywa si¢ w ilosci godzin okreslonej w szkolnym planie nauczania na caty etap
edukacyjny,

d) proporcje zajeé¢ edukacyjnych prowadzonych z danego przedmiotu w jezyku polskim i jezyku
angielskim ustala nauczyciel, uwzgledniajac stopien opanowania przez uczniow jezyka
angielskiego,

e) ocenianie na przedmiotach nauczanych dwujezycznie oraz na zajeciach jezyka angielskiego
bedacego drugim jezykiem nauczania odbywa si¢ zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania.

7) Ilo$¢ oddzialow oraz ich liczebnod¢ okresla organ prowadzacy;

8) Organizacje statych, obowiazkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla rozklad zajec
ustalony przez Dyrektora Szkoly z uwzglednieniem wymogow zdrowia i higieny pracy;

9) Zajecia nadobowiazkowe oraz ich rozklad ustala Dyrektor Szkoly, w porozumieniu z organem
prowadzacym Szkole i w miar¢ posiadanych srodkow finansowych;

10) Podstawowa forma pracy Szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo — lekcyjnym;

11) Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze ustali¢ inny czas
trwania  godziny lekcyjnej, zachowujac ogélny, tygodniowy czas =zaje¢, ustalony
w harmonogramach;

12) W kazdym roku szkolnym dokonuje si¢ podzialu na grupy zgodnie z odrgbnymi przepisami
z nastepujacych zaje¢ edukacyjnych: jezyk angielski, jezyk niemiecki, jezyk hiszpanski, jezyk
francuski, jezyk rosyjski, jezyk lacinski i kultura antyczna, informatyka, biologia, fizyka, chemia,
wychowanie fizyczne, edukacja dla bezpieczenstwa;

13) W nauczaniu jezykoéw obeych dopuszeza sie organizacje zajgé w zespolach migdzyoddzialowych
z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych uczniow;

14) Nauka przedmiotow rozszerzonych moze odbywac si¢ poczawszy od klasy pierwszej w systemie
klasowym lub drugiej w grupach miedzyoddzialowych;

15) Uczniowie od klasy pierwszej realizuja od 2 do 3 przedmiotéw w zakresie rozszerzonym w cyklu
4-letnim sposrdd: j. polski. j. obcy, matematyka, historia, WOS, biologia, chemia, geografia, fizyka,
informatyka, historia sztuki. Rodzice (prawni opiekunowie) potwierdzajg wybor na pierwszym
spotkaniu z wychowawca klasy;

16) W przypadku malej liczby chetnych na dany przedmiot rozszerzony, grupa moze nie zostac
utworzona,

17) Dokumentacja zaje¢ edukacyjnych jest prowadzona w formie elektronicznej;

18) Szkola przyjmuje studentéw na praktyki pedagogiczne w drodze porozumienia pomiedzy
Dyrektorem a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkolg wyzsza;

19) Organizacja dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej: Dyrektor Szkoty, po uchwaleniu przez
Rade Pedagogiczna, wprowadza eksperymenty i innowacje pedagogiczne;

20) Na podstawie rozpoznania potrzeb ucznia Szkola udziela pomocy i wsparcia tym, ktérym jest ona
potrzebna;



d)

Szkota udziela uczniom pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej poprzez pedagoga szkolnego,
psychologa i1 pedagoga specjalnego oraz ulatwia kontakty ze specjalistami z dziedziny
psychologii,

Szkota organizuje opieke nad uczniami, ktérych stan zdrowia uniemozliwia uczeszczanie do
Szkoly, poprzez nauczanie indywidualne, zgodnie z zarzadzeniem MEN,

Jesli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnig¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w okresie nastgpnym, Szkola w miarg
mozliwosci stwarza uczniowi szanse uzupelnienia brakéw poprzez indywidualizacjg pracy
Z uczniem,

Uczniowie, ktérzy z powodu trudnych warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebujg opieki,
korzystaja w miare mozliwosci ze stalej lub doraznej pomocy materialnej w ramach

posiadanych srodkéw finansowych.

21) Szkola otacza opiekg uczniéw zdolnych poprzez:

a)
b)
c)
d)
e)
)

zdiagnozowanie zainteresowan i osiagnigc¢ uczniow,

zindywidualizowanie procesu nauczania,

wspieranie pracy ucznia,

zachecanie do udzialu i pomoc w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
organizacje kol zainteresowan w miarg mozliwosci finansowych Szkoly,
organizowanie indywidualnego toku lub programu nauki.

22) Organizacja i formy wspoldzialania z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania,

wychowania i profilaktyki:
a) W ramach wspolpracy organow Szkoly z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach

wychowania 1 ksztalcenia funkcjonuja w Szkole nastepujace formy:

zebrania wszystkich rodzicéw (opiekunow prawnych) odbywajace si¢ co najmniej trzy razy
w roku, zgodnie z podanym w miesigcu wrzesniu harmonogramem, w trakcie ktérych wszyscy
uczacy informuja o postepach w nauce,

rozmowy indywidualne rodzicéw (opiekunéw prawnych) zwychowawca, pedagogiem
szkolnym, psychologiem 1 pedagogiem specjalnym oraz nauczycielami przedmiotow
w terminach ustalonych przez wychowawcdw 1 nauczycieli uczacych.

W ramach wspolpracy ze Szkolg rodzice (opiekunowie prawni) maja prawo do:

poznania zadan i zamierzen wychowawczych i dydaktycznych Szkoty,

zaznajomienia sie¢ z przepisami odnosnie oceniania, klasyfikowania, promowania oraz
przeprowadzania egzamindéw poprawkowych i klasyfikacyjnych,

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat postepéw w nauce, zachowania, przyczyn trudnosci
w nauce swojego dziecka,

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci,
wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy
Szkoty,

uzyskania informacji na temat przewidywanej niedostatecznej oceny rocznej lub
nieklasyfikowaniu z danego przedmiotu; informacji tej udziela wychowawca na miesiac przed
zakonczeniem roku szkolnego,

w szczeg6lnych przypadkach losowych do zwalniania dziecka z zajec¢ szkolnych.

Rodzice (prawni opiekunowie), decydujgc wspolnie z dzieckiem o ksztalceniu dziecka
w Liceum, przyjmuja na siebie takze obowigzki, w tym w szczegoinosci dotyczace:
zapewnienia dziecku odpowiednich warunkéw umozliwiajacych mu przygotowanie si¢ do
zajgc,

zapewnienia dziecku niezbednych pomocy dydaktycznych,

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia, a w razie dluzszej trwajacej wigcej
niz tydzien choroby niezwlocznego zawiadomienia Szkoly,

systematycznego, w terminie 7 dni od dnia powrotu dziecka do Szkoty, usprawiedliwiania
nieobecnosci dziecka,

uczeszczania na spotkania organizowane przez wychowawce klasy lub Dyrektora Liceum,
zglaszanie sie do Szkoly na wezwanie wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego, psychologa,
pedagoga specjalnego lub Dyrektora Liceum,

wspoldzialania ze Szkola w zakresie organizowania zajg¢ pozalekcyjnych, imprez i wycieczek,
obowiazkiem rodzicdw jest uczestniczyé w wywiadéwkach.
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d) Fakt przekazania informacji o przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania, promowania
oraz terminéw spotkan informacyjnych, nauczyciele wychowawcy dokumentuja odpowiednim
zapisem w dzienniku lekcyjnym,

e) Rodzice (opiekunowie prawni) uczniéw moga zwroci¢ si¢ w uzasadnionych przypadkach do
Dyrektora Szkoly z prosba o wyznaczenie lub zmiang nauczyciela wychowawcy,

f) W szkole dziala organ stanowigcy reprezentacje rodzicéw (prawnych opiekundéw) uczniow
zwany Rada Rodzicow.

23) W szkole dziata wolontariat szkolny, ktérego zasady dzialania okresla odrebny regulamin.

§ 16a

Zajecia w szKole zawiesza sie, na czas oznaczony, w sytuacjach okreslonych w art. 125a ust. 1 ustawy Prawo
o$wiatowe. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni Dyrektor Szkoly organizuje dla
ucznidéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢. Zajgcia te organizowane sg nie
pézniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajgc.

1)
2)

3)

4)

5)

I.

Podstawowa platforma do prowadzenia ksztalcenia na odleglo$¢ jest Microsoft Teams i dziennik
elektroniczny Librus;

Materialy niezbedne do realizacji zajg¢ zdalnych przekazywane sa uczniom za pomocg platformy
Microsoft Teams i dziennika elektronicznego Librus;

Uczniowie potwierdzajg uczestnictwo w zajeciach zdalnych w czasie sprawdzania przez nauczyciela
listy obecnosci poprzez odpowiedZ udzielong za pomocg mikrofonu. Potwierdzeniem uczestnictwa
ucznia w zajeciach moze by¢ rowniez raport uczestnictwa wygenerowany przez platformg Microsoft
Teams. Warunkiem odnotowania obecnosci na zajeciach jest pozostawanie w stalym kontakcie
glosowym z nauczycielem w czasie trwania zaje¢. Obecno$¢ na zajgciach odnotowywana jest
w dzienniku elektronicznym Librus;

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ odbywajg si¢ wedlug
zatwierdzonego planu lekcji. Lekcja trwa 45 minut, przy czym czas spedzony przed monitorem nie
powinien przekracza¢ 30 minut. W przypadku dwach lekeji tego samego przedmiotu mozliwa jest
praca ciggla w czasie nieprzekraczajacym 1 godziny;

Szczegolowy organizacje pracy zdalnej oraz warunki i sposoby oceniania podczas ksztalcenia na
odlegtos¢ okresla odrgbny dokument.

iy

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu jego
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych w szczegdlnosci:
1) z niepetnosprawnosci;
2) zniedostosowania spoltecznego;
3) =z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) ze szezegdlnych uzdolnien;
5) ze specyficznych trudnosdci w uczeniu sig;
6) =z zaburzen komunikacji jezykowej;
7) z choroby przewleklej;
8) zsytuacyi kryzysowych lub traumatycznych;
9) zniepowodzen edukacyjnych;
10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;
11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.
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Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.
Za organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiada Dyrektor Szkoly.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest dobrowolnie i nieodptatnie uczniom,
rodzicom i nauczycielom.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana uczniom w formie:
1) =zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;
3) zajeé zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia
i kariery zawodowej;

4) porad i konsultacji;
5} zajec rozwijajacych umiejetnosé uczenia sig;
6) zindywidualizowanej Sciezki ksztalcenia;
7) zajec rewalidacyjnych.
Zadaniem nauczycieli i specjalistow jest rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw uczgszczajacych do Szkoly oraz
umozliwienie ich zaspokojenia.
Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w Szkole prowadza obserwacje pedagogiczng w trakcie
biezacej pracy z uczniami, majgca na celu rozpoznanie u uczniow:

1) trudnosci w uczeniu sig;

2) szczegdlnych uzdolnien.
W przypadku stwierdzenia, ze uczei wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna
nauczyciele badzZ specjalisci informuja o tym niezwlocznie Dyrektora Szkoly.
Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli o potrzebie objgcia ucznia pomocg
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi takg
potrzebe.

. Wychowawca klasy, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,

wspolpracuje z rodzicami ucznia lub petnoletnim uczniem oraz - w zaleznosci od potrzeb - z innymi
nauczycielami i specjalistami, prowadzgcymi zajecia z uczniem, poradnig lub innymi osobami.

Rozdzial V
Szczegolowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego

§18

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do wymagarn
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w Szkole programéw nauczania,
uwzgledniajacych te podstawe oraz w ustalaniu oceny. Ocenianiu podlegaja: osiagnigcia edukacyjne
ucznia i jego zachowanie.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnig¢c¢ edukacyjnych i postgpach w tym zakresie;
pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszej pracy;

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach
w uczeniu sig¢ oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej;
udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobil dobrze

i jak sie powinien uczy¢.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

)

formutlowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegdlnych srdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw

i ich rodzicow (prawnych opiekunow);
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10.

11.

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania oraz ustalanie oceny klasyfikacyjnej zachowania;

3) biezace ocenianie, $rodroczne i roczne klasyfikowanie wg skali i w formach przyjetych w Szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych;

5) uchylony;

6) ustalanie warunkdw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny zachowania;

7) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

8) uchylony;

9) wustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach, trudnosciach
w nauce, zachowaniu oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§19

Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informujg uczniéw i ich rodzicow (prawnych

opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu

nauczania, sposobach sprawdzania osiagnig¢ ipostepow edukacyjnych oraz warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej.

Informacje o wymienionych wyzej wymaganiach edukacyjnych ustalonych wramach zespolow

przedmiotowych, dostepne sa dla rodzicow (opiekunow prawnych) ucznidw, u nauczycieli

poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych oraz na stronie internetowej Liceum.

Na poczatku roku szkolnego wychowawca klasy informuje uczniéw i rodzicéw (prawnych opiekunow)

o zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania.

uchylony

Na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciel danego przedmiotu

informuje ucznidéw o przewidywanych ocenach rocznych.

O uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych

(najwyzej o jeden stopien) moze ubiega¢ sig¢ uczen, ktory:

1) systematycznie uczeszcza do Szkoly, nie unika sprawdzianéw ijego praca na lekcjach nie budzi
zastrzezen;

2) stosuje sie do wymagan nauczyciela;

3) nie zostal ukarany kara statutowa.

Podwyzszenie oceny z danego przedmiotu ma charakter pisemny i ustny i odbywa si¢ przed komisja

zlozona z dwoch nauczycieli tego samego przedmiotu w terminie ustalonym przez Dyrektora Szkoly

(mozliwie jak najszybciej po zlozeniu podania).

uchylony

Uczen, o ktérym mowa w ust. 6, moze ubiegac si¢ o ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w nastgpujacym trybie:

1) natydzien przed konferencja klasyfikacyjna uczen pelnoletni lub jego rodzice (prawni opiekunowie)
zwracaja sie pisemnie z uzasadnieniem do Dyrektora o ustalenie wyzszej oceny rocznej niz
przewidywana;

2) jesli uczen spetnia warunki wymienione w ust. 6, nauczyciel przygotowuje egzamin obejmujacy
material z calego roku szkolnego w formie pisemnej i ustnej;

3) egzamin - w formie ustnej i pisemnej - oceniany jest zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania. Sprawdzian pisemny zostaje dolaczony do dokumentacji nauczyciela. Podwyzszenie
oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy egzamin (ustny i pisemny) zostal zaliczony
na oceng, o ktora ubiega si¢ uczen lub ocene wyzsza;

Wychowawca klasy na pierwszym spotkaniu zrodzicami wnowym roku szkolnym informuje

o terminach wywiadowek, ze szczegdlnym uwzglednieniem terminu spotkania, na ktérym przekazywane

beda informacje o ocenach klasyfikacyjnych rocznych.

Oceny sag jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekundw). Uczen ma prawo

uzyskaé uzasadnienie ustalonej oceny bezposrednio po jej wystawieniu. Nauczyciel uzasadnia oceng na

podstawie kryteriow zawartych w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania. Wystawione oceny
nauczyciel uzasadnia ustnie lub pisemnie poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci
nauczyciel uzasadnia ustnie w obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowana wiedze lub sprawdzang
umiejetnosé, braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy. Nauczyciel uzasadnia wystawiong
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16.
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19.

20.

ocene za prace pisemna ucznia w postaci komentarza do poszczegdlnych zadan lub recenzji
zamieszczonej na tej pracy.

. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne ucznia sa udostgpniane uczniowi i jego rodzicom

(prawnym opiekunom). Wglad do pracy przez ucznia ma miejsce na lekcji dotyczacej omdéwienia
wynikéw sprawdzianu lub kolejnej lekcji tego przedmiotu. Wglad do pracy przez zainteresowanych
rodzicow (prawnych opiekunoéw) polega na udostgpnieniu pracy do domu z prosbg o zwrot pracy
podpisanej przez rodzicow (prawnych opiekunéw). Prawo do wgladu trwa do konca roku szkolnego,

w ktorym pisany byt sprawdzian.

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Liceum, jezeli

uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna z zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostala ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor powotuje komisjg, ktdra:

1) przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosei, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng
ocene klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania — ustala roczng oceng klasyfikacyjng
w drodze glosowania zwykla wiekszoscig gloséw, a w przypadku rownej liczby gloséw decyduje
glos przewodniczacego komisji.

Pytania egzaminacyjne do egzaminu poprawkowego ukltada nauczyciel danego przedmiotu, a zatwierdza

Dyrektor Szkoly.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z dwdch czesei, pisemnej i1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu z informatyki

oraz wychowania fizycznego, ktérych egzamin ma przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych

okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal oceny koncoworoczne co najmniej dopuszczajace.

Uczen, ktory uzyskal w wyniku klasyfikacji koncoworocznej lub koncowej srednia ocen co najmniej

4,75 z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania, otrzymuje

$wiadectwo promocyjne lub $wiadectwo stwierdzajace ukonczenie Szkoly z wyroznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszezal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etykg, do sredniej ocen,

o ktorej mowa wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zaje¢. W przypadku gdy

uczen uczeszczal na zajecia religii i zajecia etyki, do $redniej ocen, o ktorej mowa wlicza si¢ oceng

ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajg¢. Jezeli ustalona w ten
sposdb ocena nie jest liczba catkowita, oceng t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

§20

Warunki i sposoby oceniania wewnatrzszkolnego

Sposoby sprawdzania osiggniec i postgpdw uczniow.

)

2)

W Szkole stosowane sg nastepujace sposoby sprawdzania wiadomosci i umiejgtnosci:

a) pisemne prace klasowe i zadania domowe,

b) odpowiedzi ustne,

¢) konkursy,

d) testy sprawnosciowe.

Prace pisemne, oceniane w systemie punktowym, przelicza si¢ poprzez skale procentowg w nastgpujacy
sposéb:

Wrynik procentowy Stopien
0-29% niedostateczny
30-49% dopuszczajacy
50-74% dostateczny
75-90% dobry
91-98% bardzo dobry
99-100% celujacy

Dopuszcza sie stosowanie znakow ..+ 1 .,-".
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4)

3)

6)

Szczegbdlowe zasady organizacji form oceniania:

a)

b)

Prace klasowe (klasowki, testy):

s zapowiadane co najmniej na tydzien przed terminem,

sa jedyng forma sprawdzania wiadomosci z danego przedmiotu w danym dniu,

caloroczne lub semestralne klasowki i testy sg zapowiadane dwa tygodnie wezesniej,

w razie nieobecnosci nauczyciela w dniu klasowki lub testu termin nalezy ponownie uzgodnié
z klasa, przy czym nie obowiazuje tydzien wyprzedzenia,

w jednym tygodniu w klasie mogg by¢ przeprowadzone tylko trzy prace klasowe (nie dotyczy
klaséwek poprawkowych i przekladanych na wniosek uczniow),

nauczyciel ustala i przekazuje uczniom oceny pisemnych prac kontrolnych w terminie nie dluzszym
niz 2 tygodnie od przeprowadzenia pracy. W przypadku choroby nauczyciela termin ten wydtuza
sie o czas trwania zwolnienia.

Kartkowki:

sg forma sprawdzania wiadomosci z trzech ostatnich lekcji, w zaleznosci od specyfiki przedmiotu
trwaja do 20 minut — sa jedyna forma sprawdzania wiadomosci z przedmiotu w danym dniu,
zgloszenie nieprzygotowania przed lekcja oraz ,.szczesliwy numerek™ nie zwalnia ucznia z pisania
zapowiedziane] kartkowki,

kartkoéwki mogg by¢ niezapowiedziane.

Pisemne prace domowe:

uczen ma obowigzek odrobienia zadania domowego (.szczgsliwy numerek” nie zwalnia
z obowiazku odrobienia zadania domowego),

brak zadania domowego moze skutkowaé wystawieniem oceny niedostateczne;j.

Odpowiedzi ustne:

sg tradycyjng forma sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniow,

lekcja powtérzeniowa z wigkszej partii materiatu podlega takim samym zasadom organizacyjnym
jak praca klasowa.

uchylony

Testy sprawnosciowe:

stuza do okreslenia poziomu i postgpu w sprawnosci i wydolnosci fizycznej ucznia,

postepy premiowane sg ocena wg kryterium podanego przez nauczyciela.

Czestotliwo$¢ sprawdzania osiggnigc i postgpow ucznia:
a) Liczba ocen z danego przedmiotu musi by¢ co najmniej o jeden wigksza niz tygodniowa liczba

b)

godzin z tego przedmiotu,
Do dnia pierwszej wywiadowki kazdy uczen z kazdego przedmiotu powinien by¢ oceniony co

najmniej jeden raz.

Ustalanie oceny:

a)

Ocenianie biezace osiagnie¢ uczniéw wyraza si¢ w stopniach od 1 do 6, przy czym:

za kartkéwki, zadania domowe, referaty, ustne odpowiedzi z biezacych lekcji oraz udzial
w konkursach i olimpiadach uczen otrzymuje stopien z .,wagg 17,

za sprawdziany, zadania klasowe, ustne odpowiedzi z powtorzeniowych lekcji oraz sukcesy
w konkursach i olimpiadach uczen otrzymuje stopien z ,,wagg 27,

wzor ustalajacy ocene semestralng (roczna) — z uwzglednieniem wszystkich ocen :

(suma stopni wagi I) + (suma stopni wagi [1) x 2
(liczba stopni wagi I) + (liczba stopni wagi II) x 2
Wynik Stopien semestralny lub roczny
0-1,75 niedostateczny
1,76 - 2,55 dopuszczajacy
2,56 - 3,55 dostateczny
3,56-4,55 dobry
4,56 - 5,55 bardzo dobry
5,56 - 6,00 celujacy

Ocenianie roczne, oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustala si¢ w stopniach
wedtug nastepujacej skali:

a)
b)
©)
d)

stopien celujacy — 6,
stopien bardzo dobry — 5,
stopien dobry — 4,
stopien dostateczny — 3,
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8)

(0% ]

(5

e) stopien dopuszczajacy — 2,

f) stopien niedostateczny — 1.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w pkt 6 lit. a
-

Negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w pkt 6 lit. f.

§ 21

Uczen ma prawo do:
1) Zgloszenia nieprzygotowania do przedmiotu na lekcjach bez podania przyczyny raz w ciagu jednego

semestru lub dwa razy w przypadku gdy tygodniowa liczba godzin wynosi co najmniej 3. Zgloszenie
to nie dotyczy zapowiadanych lekcji powtdrzeniowych ustnych i pisemnych, zwalnia ono
z odpowiedzi ustnej, ale nie zwalnia ucznia z udzialu w lekcji biezacej;

2) Ustalenia harmonogramu pierwszych odpowiedzi i sprawdzianéw po dlugiej chorobie (wigcej niz
dwa tygodnie);

3) Uzyskania wyjasnien w zakresie popetnionych bleddw;

4) Wgladu w swojg prace pisemna;

5) Jednorazowej poprawy oceny ze sprawdzianu w terminie 7 dni od daty jej otrzymania.
W uzasadnionych przypadkach termin moze by¢ przedluzony przez nauczyciela. Do sredniej ocen
liczone sg obie oceny, przy czym ocena poprawiana staje si¢ oceng wagi 1, a ocena otrzymana
z poprawy ma wage 2. Z poprawy wpisywane sa jedynie oceny wyzsze od oceny poprawiane;.

Uczen nieobecny na sprawdzianie zobowigzany jest zaliczy¢ go na najblizszej lekcji lub, w przypadku

diuzszej nieobecnosci, w terminie ustalonym z nauczycielem.

uchylony

uchylony

§ 22

Uczen, ktéry ma trzy godziny nieusprawiedliwione z danego przedmiotu, traci prawo do zgloszenia
nieprzygotowania z niego. Od decyzji uczen ma prawo wnies¢ odwolanie do Dyrektora w terminie 7 dni,
ktorego decyzja jest ostateczna.

Zbiorowa ucieczka z lekcji przekresla prawo do zwolnien z pytania do konca roku szkolnego. Od decyzji
uczen ma prawo wnies¢ odwotanie do Dyrektora w terminie 7 dni, ktérego decyzja jest ostateczna.
Zgloszenie nieprzygotowania do lekeji przez ucznia dopiero po wywolaniu go do odpowiedzi skutkuje
oceng niedostateczng.

O indywidualne zawieszenie ulg w pytaniu w przypadku naruszenia regulaminu ma prawo wnioskowa¢
do dyrekcji wychowawca 1 nauczyciel danego przedmiotu.

§ 23

Jesli uczen otrzyma ocene niedostateczng i zobowiazuje si¢ do jej poprawy w terminie ustalonym przez
nauczyciela, nie moze dosta¢ nastepnej oceny niedostatecznej z tej samej partii materiatu przed uptywem
ustalonego terminu poprawy.

Nieprzygotowania do lekcji moga by¢ zgloszone na kazdej lekcji przez dowolna liczbg ucznidw.

W klasie pierwszej we wrzesniu uczniowie majg prawo do dwéch tygodni bez ocen niedostatecznych.
Dyrektor Szkoly, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym zespolem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu
ksztatcenia w szkole.

Dyrektor Szkoly na podstawie zaswiadczenia lekarskiego oraz pisemnego wniosku rodzicéw (prawnych
opiekunow) ucznia podejmuje decyzje o zwolnieniu z zajg¢ wychowania fizycznego w danym roku
szkolnym oraz informatyki w calym cyklu ksztalcenia; lub z wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
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Zwolnienie z wychowania fizycznego nie jest jednoznaczne ze zwolnieniem z obecnosci na lekcji WF-.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego, informatyki oraz wychowania
fizycznego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast ocen klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony™
lub .,zwolniona™.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysilek
wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajgé,
a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajgciach oraz
aktywno$é¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez Szkole na rzecz kultury fizycznej.

§24
Zasady klasyfikacji Srédrocznej i rocznej

Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy, z ktorych kazdy konczy si¢ klasyfikacjg.

1) Podzial roku na okresy reguluje § 16 pkt 2 i 3 Statutu Szkoty;

2) Klasyfikacja za pierwszy okres ($rodroczna) ma charakter wewnatrzszkolny;

3) Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnig¢ ucznia i odbywa sig raz
w roku szkolnym, w drugiej pofowie stycznia;

4) Klasyfikacja roczna odbywa si¢ zgodnie z kalendarzem szkolnym MEN;

5) Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiagnig¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania iustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne, a oceng zachowania ustala

wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii nauczycieli, uczniow oraz ocenianego ucznia danej klasy.

O sposobie dokumentowania tych opinii decyduje nauczyciel wychowawca.

Po zatwierdzeniu wynikow klasyfikacji rocznej nauczyciel uzupetnia arkusz ocen ucznia.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna niedostateczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu

poprawkowego. Zasady przeprowadzenia egzaminow: poprawkowego i klasyfikacyjnego sg okreslone

w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie szczegotowych

warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkolach

publicznych.

Uczen ma prawo do podwyzszenia oceny konficoworocznej o jeden stopien na zasadach opisanych w §19

ust. 6,719,

Egzamin poprawkowy wyznacza sie w przypadku rocznej oceny niedostatecznej z jednego lub dwu

przedmiotow.

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest

podstaw do ustalenia srodrocznej (koncoworocznej) oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci

ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych 50% czasu przeznaczonego na te zajecia

w szkolnym planie nauczania, nawet w przypadku posiadania ocen czgstkowych.

§ 25

Oceny zachowania ustala si¢ wg nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie sie z obowiazkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoly;

4) dbatosé¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbalosé o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
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6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

Oceng wyjsciowa z zachowania jest ocena dobra.

Kryteria szczegotowe:

Oceneg wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

3)

4)

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

h)

i)

wzorowo spelnia wszystkie wymagania szkolne, jest wzorem do nasladowania dla innych
uczniow w Szkole i Srodowisku,

na tle klasy wyrdznia sie kulturg osobista wobec wszystkich pracownikéw Szkoly, uczniow,
a takze w swoim otoczeniu i prezentuje takg postawe na wszystkich zajeciach organizowanych
przez Szkole,

wykazuje duzg inicjatywe w pracy na rzecz klasy, Szkotly i srodowiska,

systematycznie uczeszcza do Szkoly i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci
w terminie wyznaczonym przez wychowawce,

dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolnosci na miare mozliwosci stwarzanych przez
Szkote,

szanuje mienie szkolne 1 spoleczne oraz mienie kolegow,

dba o zdrowie i higieng swoja, innych oraz nie ulega nalogom (palenia tytoniu, picia alkoholu,
uzywania narkotykdw i srodkow odurzajacych oraz szkodliwych dla zdrowia),

nie uzywa nigdy wulgarnego slownictwa, nosi estetyczne stroje i ubiory zgodne z normami
1 przepisami Statutu Szkoty,

przestrzega postanowien Statutu Szkoly.

Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

g
h)

i)

bardzo dobrze spetnia wszystkie wymagania szkolne i jest systematyczny w nauce,

na tle klasy wyrdznia sie kulturg osobistg wobec wszystkich pracownikéw Szkoly i uczniéw na
wszystkich zajeciach organizowanych przez Szkofe,

chetnie bierze udzial w pracach na rzecz klasy, Szkoly i srodowiska,

systematycznie uczgszcza do Szkoly i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieobecnodci
w terminie wyznaczonym przez wychowawce,

szanuje mienie szkolne 1 spoleczne oraz mienie kolegow,

dba o zdrowie i higieng swoja, innych i otoczenia oraz nie ulega nalogom,

nie uzywa wulgarnego stownictwa,

nosi estetyczne ubiory zgodne z normami i przepisami Statutu Szkoly (patrz: Prawa i obowigzki
uczniow),

przestrzega postanowien Statutu Szkoly.

Ocene dobra otrzymuje uczen, ktéry:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
g)
h)
i)

spetnia wszystkie wymagania szkolne i jest systematyczny w nauce,

cechuje go kultura osobista i kultura zachowania wobec osdb dorostych i kolegow,

zachecany bierze udzial w pracach na rzecz klasy, Szkoly i srodowiska,

systematycznie uczeszcza do Szkoly i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci
w terminie wyznaczonym przez wychowawce,

szanuje mienie szkolne 1 spoleczne oraz mienie kolegdw,

dba o zdrowie 1 higiene swoja, innych i otoczenia oraz nie ulega nalogom,

nie uzywa wulgarnego stownictwa,

nosi estetyczne ubiory zgodne z przepisami Statutu Szkoty,

przestrzega postanowien Statutu Szkoty.

Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

g)
h)

wywiazuje sie z obowigzkow ucznia, ale jest niesystematyczny,

zdarzajg si¢ zastrzezenia i niedociagnigcia, ktore po rozmowie z wychowawcg zostaja
skorygowane,

sporadycznie bierze udzial w pracach na rzecz klasy, Szkoly, ale nie wykazuje inicjatywy,
systematycznie uczegszcza do Szkoly, sporadycznie nie dotrzymuje terminu usprawiedliwiania
nieobecnosci,

szanuje mienie szkolne 1 spoleczne oraz mienie kolegow,

dba o zdrowie i higiene swoja, innych i otoczenia oraz nie ulega natogom,

nie uzywa wulgarnego stownictwa,

nosi estetyczne ubiory, przestrzega postanowien Statutu Szkoty.
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5) Ocene_nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktéry dopuszeza si¢ co najmniej dwu z ponizej

wymienionych czynow:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)
k)
1)

m)
n)
0)

p)
q)

czesto nie wywiazuje sie z obowigzkdw ucznia zgodnie ze Statutem Szkoly,

ma lekcewazacy stosunek do pracownikow Szkotly i kolegow,

ma negatywny wplyw na innych, jest arogancki,

nie przestrzega zasad higieny, estetyki osobistej i otoczenia,

nie pracuje na miarg swych mozliwoscei i warunkow,

utrudnia wspolprace z wychowawca, pedagogiem szkolnym,

dezorganizuje prace na zajeciach lekeyjnych, swoja postawa zniechgca do pracy,

powoduje konflikty,

nie wykazuje dbalosci o mienie Szkoly i kolegdw,

ulega nalogom,

wykazuje braki kultury osobistej: arogancje, wulgarnosc, agresje.

niszczy mienie szkolne,

opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia, wagaruje, ucieka z pojedynczych lekcji, uczestniczy
w zbiorowych wagarach,

nie respektuje zasad wspodlzycia spolecznego i norm etycznych — ma lekcewazacy stosunek do
regulaminow szkolnych,

jest inicjatorem zachowan zbiorowych, niezgodnych z duchem regulaminéw szkolnych
i tradycji,

lekcewazy tradvcje i zwyczaje Szkoly, nie identyfikuje si¢ ze Szkola,

imponuja mu postawy i zachowania spoleczne nieakceptowane co przejawia si¢ w jego stroju,
stownictwie i zachowaniu.

6) Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g

h)
i)
i)
k)
D

m)

nie wywigzuje si¢ z obowiazkéw ucznia zgodnie ze Statutem Szkoty,

ma lekcewazacy stosunek do pracownikow Szkoty i kolegow, jest wulgarny,

zneca sie fizycznie lub psychicznie nad stabszymi,

nie przestrzega zasad czystosci, higieny, estetyki osobistej i otoczenia,

nie pracuje na miare swych mozliwosci i warunkow,

nie wykazuje checi wspotpracy z wychowawca i pedagogiem szkolnym,

wdaje sie w bojki, czesto powoduje klétnie i konflikty, stosuje szantaz, wyludzanie lub
zastraszanie,

niszczy mienie szkolne i spoleczne oraz mienie kolegdw,

dziala w nieformalnych grupach takich jak: bandy mlodziezowe, gangi, sekty,

ulega natogom i namawia do tego innych,

nie wykazuje poprawy pomimo zastosowanych przez Szkote srodkéw zaradczych,

nagminnie opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia, wagaruje, ucieka z pojedynczych lekcji,
uczestniczy w zbiorowych wagarach,

zostal skazany przez sad prawomocnym wyrokiem lub tymczasowo osadzony w areszcie

sledczym.

7) Na ocene klasyfikacyjna zachowania maja takze wplyw nieusprawiedliwione nieobecnosci na
zajeciach szkolnych, i tak:

a)
b)
<)
d)

nieusprawiedliwienie godzin moze spowodowa¢, Ze uczen nie otrzyma oceny Wzorowej,
nieusprawiedliwienie 6 godz. moze spowodowac, ze uczen nie otrzyma oceny bardzo dobrej,
nieusprawiedliwienie 20 godz. moze spowodowac, ze uczen nie otrzyma oceny dobrej,
nieusprawiedliwienie 35 godz. moze spowodowac, ze uczen nie otrzyma oceny poprawne;.

§26

Ocena zachowania, zgodnie z przepisami nie moze mie¢ wplywu na oceny z poszczegodlnych zajec

edukacyjnych.

Decyzje o ocenie zachowania podejmuje wychowawca klasy, po zasiggnigciu opinii:

1) innych nauczycieli,

2) zespolu klasowego,

3) pracownikow Szkoly,

4) oraz uwzgledniajac opini¢ poradni pedagogiczno-psychologicznej lub specjalistycznej dotyczacej
zaburzen rozwojowych majgcych wplyw na zachowanie ucznia.
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Na tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawca informuje uczniow

o przewidywanej rocznej ocenie zachowania na zajeciach lekcyjnych.

O uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania moze ubiegac sig

uczen w przypadku, gdy przedstawiona przez wychowawce proponowana roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania nie uwzglednia wszystkich okolicznosci lub zdarzen mogacych mie¢ wplyw na uzyskanie
oceny wyzszej niz przewidywana.

Uczen, o ktérym mowa w ust. 4, moze ubiega¢ si¢ o ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania w nastepujgcym trybie:

1) najpozniej nastepnego dnia po uzyskaniu informacji o ocenie rocznej przedstawionej przez
wychowawce uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) zwracajg si¢ pisemnie z uzasadnieniem
do wychowawcy o ustalenie rocznej oceny wyzszej niz przewidywana;

2) wychowawca uwzgledniajgc nowe okolicznosci, ponownie analizuje spelnianie przez ucznia
kryteriow oceniania zachowania i ustala oceng roczna;

3) ustalajac wyzszg od przewidywanej roczna oceng zachowania wychowawca moze w uzasadnionych
przypadkach ponownie zasiegnac opinii innych nauczycieli i ucznidw.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

uchylony

Wychowawca jest zobowigzany zapozna¢ z powyzszym regulaminem:

1) ucznidw - na pierwszej godzinie wychowawczej w nowym roku szkolnym;

2} rodzicow (opiekunow prawnych) - na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym.

Nieobecnosci po konferencji klasyfikacyjnej majg by¢ usprawiedliwione przez rodzicéw lub prawnych

opiekunéw osobiscie lub telefonicznie w dniu nieobecnosci ucznia. W przypadku godzin

nieusprawiedliwionych wychowawca proponuje obnizenie oceny zachowania na nadzwyczajnym
posiedzeniu Rady Pedagogicznej i informuje o tym rodzicow (opiekunéw prawnych).

§27

Tryb odwolawczy od oceny zachowania:

1

2)

3)

4)
3)

6)
7)

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ w terminie do 2 dni po zakonczeniu zajeé

dydaktyczno-wychowawczych zastrzezenia do Dyrektora Szkoly jezeli uznajg, ze roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania

tej oceny;

W przypadku stwierdzenia naruszenia przepisow prawa dotyczacych trybu ustalania tej oceny, Dyrektor

Szkoly powoluje komisje wciagu 5dni od dnia zlozenia zastrzezen, ktéra ustala roczna oceng

zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow. W przypadku réwnej liczby gloséw

decyduje glos przewodniczacego komisji;

a) W skiad komisji wchodza:

- Dyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze,

- wychowaweca klasy,

- wskazany przez Dyrektora Szkoly nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w danej klasie,

- pedagog,

- przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

- przedstawiciel Rady Rodzicow.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej

wczesniej oceny;

Ocena ustalona przez komisjg¢ jest ostateczna;

Uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) maja mozliwos¢ uzyskania pisemnego uzasadnienia

ustalonej oceny zachowania przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej:

a) nauczyciel wychowawca moze dokonaé zmiany oceny zachowania, gdy uczen w ciggu tygodnia
przed klasyfikacjg popetni wykroczenie naruszajace postanowienia Statutu Szkoly,

b) zmiana oceny w przypadku omowionym w pkt 5 lit. a jest podana do wiadomosci Dyrektora.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawcg jest ostateczna z zastrzezeniem pkt 1;

7 posiedzenia komisji, o ktérej mowa w pkt 2 lit. a sporzadza sie protokol, zawierajgcy w szczegolnosci:

- imiona i nazwiska 0sob wehodzacych w skiad komisji,

- termin posiedzenia komisji,

- imig i nazwisko ucznia,
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- wynik glosowania,
- ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokdl, o ktorym mowa, stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§28

Tryb odwolawczy od oceny z zajec¢ edukacyjnych:

)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli
uznaja ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa okreslajgcymi tryb ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powoluje
komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejg¢tnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej,
oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako

przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) nauczyciel z danej szkoly prowadzacy takie same zajgcia edukacyjne lub pokrewne.

Termin wyzej wymienionego sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i rodzicami (prawnymi opiekunami)
nie pézniej niz 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen;
Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt 3 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasng
prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoly
powoluje w sklad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoly.
Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokdl, zawierajacy w szczegolnosci:

a) nazwe zajeé edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian,

b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w skiad komisji,

¢) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci,

d) imie i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalona ocene klasytikacyjna.

Do protokolu, o ktérym mowa w pkt 6, dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzly informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego.

§29

Informacja o ocenach lub nieklasyfikowaniu:

)

2)

3)

Nauczyciel przedmiotu ma obowigzek na tydzien przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej
wpisa¢ w dzienniku przewidywane oceny roczne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania lub informacj¢
o nieklasyfikowaniu. Nauczyciel informuje uczniéw o proponowanych ocenach podczas zajec
lekcyjnych;

O przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach inieklasyfikowaniu ucznia, rodzice (prawni
opiekunowie) sa informowani co najmniej na tydzien przed planowanym zebraniem klasyfikacyjnym
Rady Pedagogicznej na zebraniach klasowych odbywajacych si¢ zgodnie z harmonogramem zebran
klasowych, na ktorych obecno$é rodzicéw (prawnych opiekunow) jest obowigzkowa;

Zebranie klasowe jest obowigzujacg forma informowania rodzicoéw (prawnych opiekundéw) o postgpach
ucznia w nauce izachowaniu oraz o zagrozeniach nieklasyfikowaniem lub oceng niedostatecznag.
W przypadku nieobecnosci rodzica (prawnego opiekuna) na zebraniu spowodowanym sytuacjg losowa
ma on obowigzek skontaktowac sie z wychowawcg klasy w celu ustalenia terminu spotkania;
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4)

5)

9.

10.

11.

Uczen jest klasyfikowany, gdy sa podstawy do ustalenia oceny rocznej z kazdych zaje¢ edukacyjnych

okreslonych szkolnym planem nauczania;

a) uczen moze nie byé¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jesli brak
jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych, przekraczajgcej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania, w przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig
.nieklasyfikowany™ albo ,,nieklasyfikowana”,

b) uczen nieklasyfikowany za pierwszy okres roku szkolnego uzupetnia braki programowe w terminie
i trybie ustalonym przez nauczyciela,

c) uczen nieklasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny, w formie pisemnej iustnej lub zuwagi na specyfike zaje¢ w formie zajec
praktycznych,

d) na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicdw (prawnych opiekundéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny,

e) egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy na podstawie odrgbnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki
poza Szkola,

f) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdZniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem ijego
rodzicami (prawnymi opiekunami),

g) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ tylko przy klasyfikacji rocznej.

Decyzje 0 zmianie rozszerzenia lub grupy jezykowej w stosunku do ucznia podejmuje Dyrektor Szkoty

i zobowiazuje ucznia do uzupelnienia réznic programowych. Uczen uzupefnia rdznice programowe

z zaje¢ edukacyjnych na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane zajecia.

§30

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, a w przypadku klasy programowo najwyzszej
konczy Szkote, jesli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych otrzymal w wyniku rocznej klasyfikacji
wszystkie oceny pozytywne.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zajeé edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia edukacyjne sa realizowane
w klasie programowo wyzszej.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwalg o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu Szkoly przez ucznia, ktéremu po raz drugi zrzedu ustalono naganna roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

Uczen, ktoremu po raz trzeci ustalono naganna roczng oceng klasyfikacyjna zachowania, nie otrzymuje
promocji do klasy programowo wyzszej, a uczefi klasy programowo najwyzszej, nie konczy Szkoty.
Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych lub tematycznych otrzymuja z danego przedmiotu oceng
roczng celujacy.

Uczen. ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczna z jednego albo dwach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajgc.

Uczen moze zdawad egzamin poprawkowy, pod warunkiem, ze zostal sklasyfikowany ze wszystkich
pozostatych zaje¢ edukacyjnych.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych losowych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoly w uzgodnieniu z uczniem irodzicami (prawnymi opiekunami) nie pdzniej niz do
konca wrzesnia.

Termin zgloszenia zastrzezen od trybu przeprowadzenia egzaminu wynosi do 7 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

Uczen moze powtarzac¢ dang klase tylko jeden raz. W cyklu ksztalcenia taka sytuacja moze si¢ powtorzy¢

dwukrotnie.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor w ostatnim tygodniu ferii letnich.
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. Egzaminy klasyfikacyjne ipoprawkowe skladaja si¢ zczgsci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem

egzaminu z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych to egzamin powinien mie¢ forme¢ zajec
praktycznych. Cze$é pisemng i ustng egzaminu uczen zdaje w ciggu jednego dnia.
Egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoly.
1) W sklad komisji wchodza:
a) Duyrektor Szkoty lub jego zastepca - jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne — jako egzaminujgcy,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same zajecia edukacyjne lub pokrewne — jako czlonek komisji
2) Nauczyciel egzaminujacy moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub
w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takich sytuacjach Dyrektor Szkoty powoluje
jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne.

. Z przeprowadzonych egzaminéw sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych,

2) sklad komisji,

3) termin egzaminu,

4) pytania egzaminacyjne,

5) wynik egzaminu,

6) ocene klasyfikacyjna ustalona przez komisjg.

Do protokotu dolacza sie pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o jego odpowiedziach ustnych.

Protokol stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

Wynik egzaminu ustalony przez komisje jest ostateczny.

Oceny roczne 1 $rodroczne zatwierdza Rada Pedagogiczna.

Uczen otrzymuje promocj¢ z wyréznieniem jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal srednia ocen co najmniej 4,75 z wszystkich zajec
edukacyjnych;

2) otrzymal co najmniej bardzo dobra oceng zachowania.

Uczen koniczy Szkole z wyr6znieniem jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal srednig ocen co najmniej 4,75 z wszystkich zajgc
edukacyjnych;

2) otrzymat co najmniej bardzo dobra oceng zachowania.

Na wniosek ucznia lub rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego lub

poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniania na terenie szkoly.

Egzamin maturalny przeprowadza si¢ na podstawie odrgbnych przepisow.

§31

Uczniowie maja mozliwos¢ uzyskania doraznej pomocy medycznej w gabinecie higieny szkolne;j.
Uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie) maja mozliwos¢ korzystania z pomocy pedagogicznej
w gabinecie pedagoga szkolnego, psychologa i pedagoga specjalnego.

Szkola zapewnia miejsce na przechowywanie odziezy wierzchniej i ogolne zabezpieczenie rzeczy.

W miare posiadanych warunkéw lokalowych Szkola udostgpnia miodziezy pomieszczenie, w ktérym
moze kulturalnie spedza¢ wolny czas i prowadzi¢ dzialalnos¢ samorzadu uczniowskiego.

Szkota posiada pomieszczenie na archiwum.

Szkola udostepnia pomieszczenie redakcji szkolnych gazetek.

Rozdzial VI

Zadania nauczycieli i innych pracownikéw Szkoly
oraz jednostek organizacyjnych

§ 32

W Liceum zatrudnia sie nauczycieli, pracownikéw administracyjnych i obstugi.
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3.

Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja odrebne

przepisy.
Prawa i powinnosci nauczycieli i innych pracownikdw reguluje wewnetrzny regulamin pracy.

§33

Zakres kompetencji i obowiazkéw pracownikéw administracji i obstugi okreslajg ustalone przez Dyrektora
przydziaty czynnosci.

(U5

=

§34

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za jakosc¢

tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow w czasie zaje¢ organizowanych przez

Szkole.

Zadania nauczycieli okresla: ustawa o systemie o$wiaty, Karta Nauczyciela oraz inne przepisy prawa

oswiatowego.

Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowaé zadania zwigzane zpowierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami Szkoly: dydaktyczna, wychowawcza iopiekuficza, w tym zadania zwigzane
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajg¢ organizowanych przez Szkolg;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

4) ksztalcié i wychowywaé miodziez w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego czlowieka;

5) dbaé¢ o ksztaltowanie uuczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji,
pokoju i przyjazni migdzy ludzmi réznych narodow. ras, $wiatopogladéw;

6) rozwiazywac problemy i konflikty, w szczegdlnosci z wykorzystaniem metod mediacji.

Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zaje¢ nie moze przekracza¢ 40 godzin na

tydzien.

W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze iopiekuncze, prowadzone bezposrednio zuczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz;

2) inne zajecia iczynno$ci wynikajace zzadan statutowych Szkoly, wtym zajecia opiekuncze
i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow;

3) zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zajgé, samoksztalceniem i doskonaleniem
zawodowym.

Nauczyciel jest obowigzany uczestniczy¢ w przeprowadzaniu egzaminu maturalnego.

Obowigzki pozostatych pracownikéw Szkoly okreslaja odrebne przepisy.

Nauczyciel ma prawo do mediacji, o ktorych mowa w §7.

§35

Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami;

2) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania
do zycia w spoleczenstwie;

3) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespolowych ucznidw;

4) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktéw w zespole uczniow oraz
pomiedzy uczniami, a innymi czlonkami spolecznosci szkolnej;

5) otaczanie indywidualng opieka wychowawcza kazdego z wychowankow;

6) planowanie i organizowanie wsp6lnie z uczniami i ich rodzicami (prawnymi opiekunami) r6znych
form zycia zespolowego;

7) ustalenie tresci i form zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

8) wspoldzialanie z nauczycielami uczgcymi w jego klasie, uzgadnianie i koordynowanie ich dzialan
wychowawczych wobec og6tu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna

opieka;
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9) utrzymywanie kontaktéw z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw w celu poznania i ustalenia
potrzeb opiekuficzo wychowawczych uczniow, wspélpraca w dzialaniach wychowawczych wobec
ich dzieci oraz wlaczanie rodzicow (prawnych opiekunow) w sprawy zycia klasy i Szkofy;

10) organizowanie cyklicznych spotkaf z rodzicami (prawnymi opiekunami);

11) wykonywanie czynno$ci administracyjnych dotyczacych klasy zgodnie z odrgbnymi przepisami:
prowadzenie dziennikéw lekcyjnych, arkuszy ocen, realizacja zadan przydzielonych w planie
dydaktyczno-wychowawczym Szkoly;

12) wspieranie uczniéw w procesie wlasnego rozwoju edukacyjnego oraz zawodowego poprzez
organizowanie spotkan z Doradcg Zawodowym.

Wychowawca klasy ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy Dyrektora, pedagoga szkolnego i Rady

Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegolnosci

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do

zycia w rodzinie i spoleczenstwie.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoly moze dokona¢ zmiany nauczyciela - wychowawcey.

§ 36
Zespol Przedmiotowy

Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw tworza zespol przedmiotowy.

Praca zespolu przedmiotowego kieruje powolany przez Dyrektora Liceum przewodniczacy zespolu.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspdlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow nauczania
przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgodnienia decyzji w sprawie wyboru programow nauczania;

2) konstruktywna analize¢ wynikéw egzaminow wewngtrznych i wewngtrznych oraz tworzenie
programdw naprawczych;

3) wspdlne opracowanie sposobow badania wynikéw nauczania;

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujacych nauczycieli;

5) wspobldzialanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, warsztatow szkolnych,
a takze w uzupelnianiu ich wyposazenia;

6) wspolne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych programow
nauczania;

7) wybdr podrecznika na 4-letni cykl ksztalcenia z danego przedmiotu.

Dyrektor Liceum wyznacza sposréd nauczycieli co najmniej mianowanych opiekuna stazu dla

nauczyciela stazysty i nauczyciela kontraktowego.

§ 37
Biblioteka Szkolna, Pedagog Szkolny, Psycholog i Pedagog Specjalny

Biblioteka szkolna:
1) Szkola posiada biblioteke wraz z czytelnia, z ktorej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz
inni pracownicy Szkoty;
2) Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:
a) gromadzenie i opracowywanie zbioréw,
b) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke.
3) Do zadan bibliotekarza nalezy:
a) prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczo-informacyjnego w poszczegolnych
klasach,
b) biezgce, w ramach posiadanych srodkéw, uzupehianie ksiggozbioru,
c) poradnictwo w zakresie informacji naukowej,
d) organizowanie konkurséw w celu rozwijania zainteresowan czytelniczych,
e) wspdlpraca z biblioteka miejskg i pedagogiczna,
f) prenumerata prasy i czasopism naukowo - pedagogicznych.
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4) Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela oraz
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicdéw (prawnych opiekunow);

W szkole utworzone jest stanowisko pedagoga, do ktérego zadan nalezy:

1) rozpoznawanie potrzeb, trudnosci, niepowodzen uczniow, jak réwniez ich zainteresowan
1 szczegdlnych uzdolnien;

2) aktywny udzial w tworzeniu programu profilaktycznego i wychowawczego Szkoty;

3) zapobieganie i rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wéréd mlodziezy;

4) opieka nad uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

5) preorientacja zawodowa;

6) wspolpraca z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim i szkolna stuzba
zdrowia;

7) zapobieganie zaburzeniom zachowania uczniow.

W szkole utworzone sg stanowiska psychologa i pedagoga specjalnego, do ktérych zadan nalezy

w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji. zainteresowan i uzdolnied uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania problemdw
wychowawczych stanowigcych barierg i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia
w zyciu Szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialafh mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien wuczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoly,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Rozdzial VII

Uczniowie Szkoly

§38

Rekrutacja uczniow do klas pierwszych odbywa sie na podstawie biezacych przepisow i zarzadzenn MEN
oraz Podkarpackiego Kuratora Oswiaty i Powiatu Brzozowskiego.

Szczegdlowe zasady rekrutacji ustalane sa corocznie przez Komisje Rekrutacyjng, powolang przez
Dyrektora Szkoly na podstawie wyzej wymienionych zarzadzen.

Warunkiem przyjecia do pierwszej klasy jest ukonczenie szkoly podstawowej, a do oddziatow
dwujezycznych dodatkowo uzyskanie pozytywnego wyniku ze sprawdzianu kompetencji jgzykowych
przeprowadzanego na warunkach ustalonych przez Rade Pedagogiczna. Warunki organizacji i zakres
wymagan sprawdzianu kompetencji jezykowych okresla odrebny dokument.
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4.

W celu przeprowadzenia rekrutacji Dyrektor corocznie powotuje szkolng komisj¢ rekrutacyjno-
kwalifikacyjng. wyznacza jej przewodniczacego i okresla zadania jej czionkow.

Uczen moze zrezygnowaé ze Szkoty za zgodg rodzicow lub prawnych opiekunéw.

Zasady przyjmowania kandydatéw do klasy pierwszej 1 Liceum Ogdlnoksztalcgcego im. Krola
Kazimierza Wielkiego ujete sa w szkolnym regulaminie rekrutacji na kazdy rok szkolny.

§39

Nauka jest obowigzkowa do 18 roku zycia.

Niespelnianie obowigzku nauki do 18 roku zycia podlega egzekucji w trybie przepiséw o postgpowaniu

egzekucyjnym w administracji.

Do Szkoly uczeszczaja uczniowie po ukoriczeniu szkoly podstawowej, nie dluzej niz do ukonczenia

21-go roku zycia.

Uczniowie Szkoly majg prawo do:

1) opieki wychowawczej i warunkoéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo;

2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, umozliwiajagcego zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania wiasnych zainteresowan, zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej;

3) zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescia, celami i stawianymi wymaganiami;

4) sprawiedliwej, obiektywnej ijawnej oceny postepéw W nauce izachowaniu oraz ustalonych
sposobow ich kontroli;

5) znajomosci celu lekcji oraz jasnego, zrozumialego dla niego przekazu tresci lekcji;

6) znajomosci kryteriow wewnatrzszkolnych zasad oceniania;

7) wplywania na zycie Szkoly przez dziatalno$¢ samorzadows;

8) wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego;

9) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz innej formy
dyskryminacji;

10) ochrony i poszanowania ich godnosci;

11) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie zodrebnymi przepisami, w miarg
posiadanych przez Szkole srodkow;

12) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

13) swobody wyrazania mysli iprzekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia Szkoly, atakze
$wiatopogladowych i religijnych, jesli nie naruszaja tym débr osobistych innych osob;

14) zlozenia skargi pisemnej do Dyrektora Szkoly dotyczacej naruszenia praw obywatela i ucznia
zawartych w Konstytucji RP, Konwencji Praw Czlowieka, Konwencji Praw Dziecka. Skarge
Dyrektor Szkoly rozpatruje w terminie do 14 dni od daty zlozenia;

15) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

16) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

17) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

18) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej zgodnie z wlasnymi potrzebami
i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly;

19) wydawania i redagowania gazety szkolnej;

20) mediacji, o ktérych mowa w §7.

Uczniowie Szkoly maja obowigzek przestrzegania postanowienn zawartych w Statucie Szkoly.

a w szczegolnosci:

1) przestrzega¢ obowigzujace przepisy prawne iporzadkowe wydane przez wiladze panstwowe,
samorzadowe, Dyrektora Szkoly oraz zawarte w Statucie;

2) dbaé o honor Szkoty, godnie ja reprezentowac i wzbogacac jej dobre tradycje, szanowa¢ symbole
panstwowe i szkolne;

3) systematycznie i punktualnie uczgszezac na zajgcia szkolne;

4) aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i systematycznie przygotowywac sig¢ do nich;

5) respektowa¢ wszystkie polecenia nauczyciela zwiazane z organizacja lekcji i bezpieczenstwem
w Szkole;

6) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do wszystkich pracownikdw Szkoly, kolegow
oraz 0s6b postronnych;

7) szanowa¢ godnosé i poglady calej spotecznosci szkolnej, tworzy¢ atmosfere wzajemnej zyczliwosci,
przeciwdzialaé przejawom przemocy, reagowac na zlo;
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8) wykazywaé troske w stosunku do ludzi niepelnosprawnych, starszych, wymagajgcych pomocy;

9) przejawiac tolerancje wobec 0s6b o innych przekonaniach religijnych, $wiatopogladowych;

10) przestrzega¢ kultury jezyka;

11) postepowaé uczciwie (nie klamaé, nie oszukiwac, nie popelnia¢ plagiatow);

12) dba¢ o estetyke ilad w pomieszczeniach iotoczeniu Szkoly, przeciwdziala¢ przejawom
wandalizmu, szanowaé mienie Szkoly. a w razie jego uszkodzenia lub zniszczenia zrekompensowac
szkody w formie ustalonej przez Dyrektora Szkoty;

13) w kwestii wygladu tzn. ubioru i uczesania stosowa¢ zasadg skromnosdci, czystosci i estetyki; nosic
odpowiedni strdj (nieodpowiedni strdj to: ekstrawagancki, wyzywajacy, wyrazajacy agresjg,
odkrywajacy bielizng osobista);

14) na zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje stréj sportowy, w dniach uroczystosci szkolnych
i egzaminow stroj odswigtny;

15) dbaé o wlasne zdrowie i zdrowie kolegow:

a) stosowac si¢ do przepisow BHP,

b) nie pali¢ tytoniu,

¢) nie pi¢ alkoholu,

d) nie uzywacé narkotykow i innych $rodkow odurzajacych,
e) nie uzywac e-papierosow

16) wykonywa¢ polecenia dotyczace spraw szkolnych wydawane przez Dyrekcj¢ Liceum i nauczyciel;

17) po zakonczeniu okresu absencji dostarcza¢ usprawiedliwienia na najblizszej lekcji z wychowawcg,
podajac przyczyne absencji;

18) nieobecnoé¢ ucznia mogg usprawiedliwiaé: rodzice lub prawni opiekunowie (pisemne
usprawiedliwienie musi zawiera¢ informacj¢ o przyczynie absencji), nauczyciele organizujgcy
imprezy szkolne (lista zwolnionych ucznidw zaakceptowana przez Dyrektora Szkoly powinna
zosta¢ wywieszona w pokoju nauczycielskim) w nastepujacych formach: poprzez wpis w Dzienniku
Librus, wpis w zeszycie usprawiedliwien. W ostatnim tygodniu nauki szkolnej nieobecnosci nalezy
usprawiedliwia¢ na biezaco (w tym dniu lub nastgpnym);

19) pelnoletni uczen moze usprawiedliwiaé nieobecnosci poprzez elektroniczny Dziennik Librus, przy
czym usprawiedliwienie musi zawiera¢ informacj¢ o przyczynie absencji;

20) Zwolnienie z lekcji w naglych przypadkach zlego samopoczucia jest mozliwe tylko po konsultacji
z pielegniarkg szkolna a w razie jej nieobecnosci decyzje podejmuje wychowawca, zawsze po
kontakcie telefonicznym z rodzicami (prawnymi opiekunami);

21) Wychowawca moze odmowi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci w nastepujgcych przypadkach:

a) usprawiedliwienie zostalo dostarczone po terminie 7 dni,

b) nie zostal podany powdd nieobecnosci,

c¢) powod nieobecnodci jest blahy lub niewiarygodny,

d) wychowawca lub nauczyciel ma powody sadzi¢, ze uczen przebywat na wagarach.

22) Wpis w zeszycie usprawiedliwienia odbywa si¢ wg wzoru:

1 2 3 4 5 6
Data Termin Powaod Podpis  Podpis Uwagi o
wpisu  usprawiedliwienia  usprawiedliwienia rodzica | wychowawcy usprawiedliwieniu lub
(data/lekcja) lub zwolnienia /mauczyciela nieusprawiedliwieniu

23) wychowawca klasy omawia szczegolowe zasady usprawiedliwiania na pierwszym zebraniu
z rodzicami lub prawnymi opiekunami;

24) w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa podczas wszystkich zaje¢ edukacyjnych zobowigzuje
sie uczniow do $cistego przestrzegania regulaminéw specjalistycznych pracowni przedmiotowych
oraz zabrania sig:

a) opuszczania terenu Szkoly w trakcie trwania zajg¢ edukacyjnych oraz przerw migdzylekcyjnych
(w przypadku samowolnego wyjscia poza teren Szkoly, Szkola nie odpowiada za
bezpieczenstwo ucznia),

b) przynoszenia do Szkoly papieroséw, alkoholu, narkotykéw, substancji i przedmiotow
zagrazajacych zdrowiu i zyciu ludzi,

c) siadania na parapetach okien.
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25) podczas zajeé¢ oreanizowanych przez Szkole uczniow obowiazuje zakaz korzystania z telefonow
komédrkowych i innych urzadzen elektronicznych. Uczen ma obowiazek wylaczy¢ i schowac telefon
komorkowy i inne urzadzenia elektroniczne w czasie trwania zajec;

26) uczen nie moze na terenie Szkoly bez zgody Dyrektora dokonywaé nagrywania dzwigku, filmowac
lub fotogratowac: dotyczy to calego budynku Szkoty:

27) Wyjatkiem od pkt. 25 i 26 jest sytuacja, w ktorej uczniowie za wiedza i zgoda nauczyciela korzystaja
z telefonow na lekeji w celach edukacyjnych:

28) na lekcjach wychowania fizycznego zabrania si¢ noszenia bizuterii (np.: fancuszkow, kolezykow,
pierscionkow):

29) Uczniowie posiadajacy zwolnienia lekarskie nie uczestnicza w zajgciach WF-u, ale nie sa zwolnieni
z obecnosci na tych zajgciach;

30) Uczniowie maja obowiazek zmiany obuwia w Szkole. Obowigzuje lekkie obuwie sportowe lub inne
na plaskiej podeszwie. Nie jest dozwolone noszenie w Szkole butéw na wysokiej podeszwie lub
wysokim obcasie (z wyjatkiem oficjalnych uroczystosci [ub studniowek).

§ 40

Wobec uczniow Liceum stosowane sa nagrody i kary. Decyzje o udzieleniu nagrody lub kary podejmuje
Dyrektor Szkoly, wychowawca klasy zasiggajac opinii zespolu nauczycieli uczacych w danej klasie
i klasowego samorzadu uczniowskiego.

1) Uczen moze by¢ nagrodzony za:
a) wybitne osiggni¢cia w nauce i wzorowe sprawowanie,
b) wlasciwy stosunek do obowigzkow szkolnych,
¢) udzial i osiggnigcia w olimpiadach, konkursach i zawodach przedmiotowych lub sportowych,
d) wyroznianie sie w pracy spolecznej na rzecz Szkoty lub srodowiska,
e) godne reprezentowanie Szkoly na zewnatrz,
) wzorowa frekwencje.
2) Uczen moze otrzymad nastepujace nagrody i wyrdznienia:
a) wyrdznienie lub pochwale wychowawcy.
b) wyréznienie lub pochwale wychowawcy przed zespolem klasowym,
c) wyrdznienie lub pochwatg Dyrektora,
d) wyroznienie lub pochwale Dyrektora wobec calej spotecznosci szkolnej,
e) wyrdznienie lub pochwale Dyrektora w formie listu gratulacyjnego do rodzicow,
f) dyplom,
) nagrode ksigzkowa lub rzeczowa.

3) Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnies¢ pisemne zastrzezenie z uzasadnieniem do
Dyrektora Szkoly w terminie 3 dni od jej przyznania. Od nagrody przyznanej przez Dyrektora Szkoly
przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne
rozpatrzenie sprawy do Dyrektora Szkoly w terminie 3 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe
w terminie 3 dni, moze positkowaé si¢ opinia wybranych organow Szkoly.

§41

Za naruszenie prawa, nieprzestrzeganie postanowien Statutu i zarzadzen Dyrektora oraz naruszenie porzadku
szkolnego uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem nauczyciela lub wychowawcy z adnotacja w dzienniku lekcyjnym:

2) nagana wychowawcy i pisemnym powiadomieniem rodzicow (prawnych opiekunow):

3) upomnieniem Dyrektora Szkoty;

4) nagana Dyrektora Szkoly i pisemnym powiadomieniem rodzicow;

5) skresleniem z listy uczniéw Liceum (szczegdlowy tryb postgpowania okresla § 43).

§ 42
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Od wymierzonej kary uczen lub rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo odwolaé sie do Dyrektora
3 i ) ; Y

jesli kar¢ wymierzyl wychowawca lub Rada Pedagogiczna. Jesli karg orzekt Dyrektor Liceum.

odwolanie nie przystuguje (z wyjatkiem kar zawartych w § 41 pkt. 4).

Odwolanie winno by¢ zlozone na pismie i przedstawione wlasciwemu organowi w terminie trzech dni
od dnia otrzymania postanowienia o karze.

W wyniku powtdrnego rozpatrzenia kara moze by¢ utrzymana lub zlagodzona, a nawet uniewazniona.
Decyzje otrzymuje uczen na pismie w ciggu 7 dni od zlozenia odwolania.

W czasie trwania trybu odwolawczego uczniowi przystuguja wszystkie prawa ucznia Liceum.

§43

Najwyzsza karg statutowa jest skreslenie z listy uczniow Liceum.

Do skreslenia z listy uczniow kwalifikuje si¢ uczen. ktory dopuscil si¢ co najmniej jednego z czyndw:

1) przebywa w szkole w stanie po spozyciu alkoholu, pije, posiada lub rozprowadza alkohol na terenie
Szkoly. podezas imprez szkolnych lub wycieczek szkolnych;

2) uzywa, posiada lub rozprowadza narkotyki na terenie Szkoly, podczas imprez szkolnych lub
wycieczek szkolnych;

3) zostal skazany przez sad prawomocnym wyrokiem;

4) zdewastowatl mienie szkolne;

5) drastycznie narusza godnos¢ osobistg innej osoby;

6) w wyniku agresywnego zachowania narazil zdrowie lub zycie ludzkie:

7) otrzymal powtornie oceng naganng z zachowania;

8) otrzymal oceny niedostateczne, jest nieklasyfikowany lacznie z pigciu lub wigcej przedmiotow:

9) uchylony

Whniosek o skreslenie z listy uczniow moze postawi¢ wychowawca, Rada Pedagogiczna., Dyrektor,

Samorzad Uczniowski. Dyrektor jest zobowiazany w kazdym ztych przypadkéw do zwolania

posiedzenia Rady Pedagogicznej i zasiggnigcia opinii samorzadu uczniowskiego.

Skreslenie z listy uczniow moze nastgpi¢ bez wzgledu na wiek ucznia.

Uchwalg¢ upowazniajgcg Dyrektora do skreslenia z listy uczniow podejmuje Rada Pedagogiczna.

Skreslenie z listy uczniow ma charakter decyzji administracyjnej.

Od decyzji o skresleniu z listy uczniow uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo

odwola¢ si¢ do Podkarpackiego Kuratora Oswiaty w ciggu 14 dni od otrzymania decyzji o skresleniu,

informujac o tym Dyrektora Liceum.

W czasie trybu odwotawezego uczniowi przyslugujg wszystkie prawa ucznia Liceum, o ile decyzji nie

zostat nadany tryb natychmiastowej wykonywalnosci; w takim przypadku w okresie odwolawezym

uczen ma prawo uczeszcezac do Szkoly.

Uczen podlegajgcy obowiazkowi szkolnemu moze by¢ skreslony zlisty uczniow jedynie

z rownoczesnym przeniesieniem do innej szkoly po wczesniejszym uzyskaniu zgody jej Dyrektora

i Podkarpackiego Kuratora Oswiaty.

Rozdzial IX
Bezpieczenstwo w Szkole.

§ 44

Dyrektor Szkoly zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w Szkole lub placowce, a takze
bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez Szkole poza
obiektami nalezacymi do tych jednostek.

W sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa, demoralizacji i przestgpczosci wsrod uczniow obowigzuja
w szkole procedury wspodlpracy Szkoty z policja.

Bezpieczenstwo uczniow na wycieczkach szkolnych normuje regulamin wycieczek szkolnych.

Sposob zapewnienia bezpieczenstwa w Szkole opisuja nastgpujace regulaminy:

) sposob postepowania w przypadku naglych zdarzen;

2) uchwala Rady Pedagogicznej z dnia 18.09.2006r. w sprawie organizacji zabaw potmetkowych;

3) sposob postgpowania w razie nieszezgsliwego wypadku ucznia na terenie Szkoly:
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4) instrukcja bezpieczenstwa pozarowego.

Postanowienia koncowe.
§45

I Liceum Ogolnoksztatcace im. Krola Kazimierza Wielkiego posiada piecze¢ urzedowa zawierajaca
nazwe Liceum.

I Liceum Ogoélnoksztatcgece im. Krdla Kazimierza Wielkiego posiada wlasny sztandar 1 LO w Brzozowie
oraz sprawuje opiekg nad sztandarem Swiatowego Zwiazku Zotnierzy Armii Krajowej oddzial
w Brzozowie.

§ 46

Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez Liceum gospodarki finansowej i materialowej okreslaja przepisy.
Dyrektor Szkoly oglasza ujednolicony tekst Statutu Szkoly.

§ 47

Statut Szkoly moze by¢ zmieniony na wniosek jednego z organow Szkoly, przy uzyskaniu akceptacji
pozostalych organow.

Zmiang Statutu uchwala Rada Pedagogiczna.

Podkarpacki Kurator O$wiaty dokonuje sprawdzenia zgodno$ci z prawem przeprowadzonych zmian.
Znajomos¢ Statutu jest prawem i obowigzkiem nauczycieli, innych pracownikow Szkoly, rodzicow lub
prawnych opiekundw i uczniow.

Przestrzeganie postanowien Statutu jest obowigzkiem calej spolecznosci szkolnej: nauczycieli, innych
pracownikow, uczniow i rodzicow (prawnych opiekunow).

Statut | Liceum Ogolnoksztalcacego im. Krola Kazimierza

Wielkiego zostal uchwalony przez Rade Pedagogiczna

w dniu 26 listopada 2019 r. (z p6z. zm.)
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